ZARZADZENIE NR 77/2022
WOJTA GMINY SKORCZ

z dnia 7 listopada 2022 r.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw samorzadowych zatrudnionych
w Urzedzie Gminy w Skoérczu.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.U. z
2022 r. poz. 530) oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. z 2021 r. poz. 1960 z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikoéw samorzadowych zatrudnionych w Urzedzie Gminy w Skérczu
bedacym zalacznikiem do Zarzadzenia Nr 104/2014 Wéjta Gminy Skérez z dnia 12 grudnia 2014 r., zmienionym
Zarzadzeniem Nr 99/2015 W¢éjta Gminy Skérez z dnia 16 grudnia 2015 r., Zarzadzeniem Nr 32/2017 Wéjta Gminy
Skorez z dnia 13 kwietnia 2017 r., Zarzadzeniem Nr 84/2019 W¢jta Gminy Skorcz z dnia 9 grudnia 2019 r. oraz
Zarzadzeniem Nr 46/2021 z dnia 15 lipca 2021 r. wprowadza si¢ nastgpujaca zmiane:

- zalacznik Nr 1 do Regulaminu wynagradzania otrzymuje brzmienie jak w zataczniku do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Skarbnikowi Gminy i Zastepcy Wéjta Gminy Skorcz.

§ 3. Zmiana Regulaminu wynagradzania wchodzi w Zycie po uplywie 14 dni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikéw.
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Stawomir Czechowski



Zalacznik do zarzadzenia
Nr 77/2022

Wéjta Gminy Skorcz

Z dnia 7 listopada 2022 r.

Tabela maksymalnego miesiecznego poziomu wynagrodzenia zasadniczego

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota w zlotych
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